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Los reguladores de caudal de agua serie WFR 
permiten hacer un control preciso e individual en 
cada una de las zonas. Hay dos modelos 
disponibles:  

 

• ZS cuerpo inferior con conexiones de 
tubería de Ø 12  

• ZR cuerpo inferior con conexiones de 
enchufe de 3/8”  

 

CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS:  

Tubo de poliamida 12 (estándar)  

Cuerpos de PA 6 con 30% de fibra de vidrio  

Grifos de regulación fabricados en latón  

Termómetro (estándar)  

Juntas en vitrilo (dureza 70 SHA)  

Juntas tóricas en contacto con el agua fabricadas en 

EPDM  

Insertos de latón en el cuerpo inferior  
Temperatura máxima de trabajo 95ºC 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZR MODEL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ZS MODEL 

CAUDALIMETROS MODELO WFR: 
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CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS 
 

El caudalímetro modelo RWFR se utiliza 

para medir y controlar flujos de agua a alta 

temperatura. 

Se caracteriza por su variabilidad, robustez 

y su diseño compacto. La lectura y medición 

se puede personalizar para aplicaciones 

específicas del cliente. 

Asegura una regulación exacta del flujo de 

agua en todos los rangos de aplicación y 

temperatura.  

Dispositivo óptimo de distribución de agua 

para circuitos cerrados hasta 160 ° C.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAUDALIMETROS MODELO RWFR: 
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